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Stichting Diversity Joy

Aan het bestuur van
Stichting Diversity Joy
Bredeweg 14

1058 BP Amsterdam

Amstercam, 24 fedryan 2011 ref. PVL/1101,F547

Geachte besiuursleden,

1 Algemeen

Ingevelge uw opdracht hebben wij de bij dit rappart opgenomen jaarrekening over het boekjaar 2010

van de aichting samengestedd op basis van de door u verstrekte gegevens, De jaarrekening 5 opgesteld
onder verantwoordelijkheld van het bestuur van de stichting. Het is onze verantwoordelijkhed om ap

Dasls van de verstrekie gegevens cen jaarrekening saman te steilen, die voidost aan de algemesn asnyvasrde
grondsiagen Inzake jaarrekeningen. Door de aard en 2 omwang van de werkzaamheden kan daar niet de
zekernesd aan ontieand worden, die word: verkregen bij een geedkaurende accountantsverklaring.

Oprichti
De stichting 15 opgenicht bij notariéle akte d.d, 13-09-2007

Statutaire zetel
De stichting is statutair gevestigd te Amsterdarn.

Bedrijfsoctiviteiten
De stichting heeft ten doel :

Het aanbieden van workshops op het gebied van diversitedt, sociale cohesie en conflicthanternng.

Doce ervarend leren krijgen de deelnemers bouwstenen aangereikt voor gemeenschapsontwikkeling

en conflicttransformatie. Het programma i3 gericht op empowerment en bisdt deelnamers mogedijk-
heden voor verdere groel. De Stichting Diversity Joy werkt samen meat Phaphama Initiatives in Zutd Afrika

Bestuur

Het bestuur van de stichting bestsat uit de navalgende personen :
= Mw. C.F.HM. Hagenhuls-Brigt

- Mw. F. Misjde

- Dhr. C. Kiap

Baekjoar
Het boekjaar 13 gelijh asn het kalenderjaar,
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2 Resultaten

Verkart overzicht von de resultoten

2010 2009
C ) [ '

Netto amezet 150,008 118.451
Nutatie bastammingsfondsen . 47.873

150.008 1003 166,154 100%
#ostprijs van de omzet 73.064 45% 53.798 k¥4
Resultaat projecten 76,944 N 64,683 68%
Honoraria 45.177 308 17.582 17%
Hursvesting en kantoorkosten 5.884 4% 6.176 4
Markating en publiciten 8.361 a5 .43 1%
Qverige indicecte kosten 3.083 2 21.818 132
Bedrijfskosten 60,3505 40% 58.407 49%
Bedrijfsresultaat 16,439 LA EY 6,276 18%
Financiéle baten en lasten 356 0% 72 o%
Totaal resuitaat vit gewone bedrijfsuitoefening 16,795 11% 6,343 5%

|naar eigen vermogen|



TN [ 5 N 8y 8 6y Yy R Ny Ny Sy W gy 8
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3 Financigie positie

Opsteiling ter nodere analyse

31 december 2010

31 december 200§

Op korte termijn beschikbaar

Vorderingen
Liquice middelan

Karticpende schulden
Liquiditeitssaldo

Vearraden (onderhanden werk)
Werkkapitaal

Vastgelegd op lange termijn
Financlering
Figen Vermogen (vrij te besteden)

Bestemmingsfandsen
Totaal

Mutatie werkkapitaal

Kasstroomaverzicht

Resultant beekjaar (excl, mutatie bastemmangsfandsen)
Afschrijvingon

Mutatie Langlopende schulden

Besteding In vaste activa
Totaal mutatie werkkapitaal

< €

n.224
56,604

R
49.350-

TR

29.438

194338

29 438

19,438

16,795

16.795
16,795
16,795

16,795

€ C

22,974

3.384
T 16.358
14,565
o139

1.250
12,643

12,643

12.643

12.64]

41,525.

41.52%
41,525
41,525

41.525.
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4 FEiscale positie

Venncotschopsbelgsting
De stichting 15 niat belastsngplichtig voor de vennootschapstelasting,

21helgstin

Da stichting 15 balastingplichtig woor de omzetbelasting.
De 2angifte 15 tijoIg verstuurd,

Amsterdam, 24 fabruari 2011 =

F. van Leeuwen FAZAC
controlier
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& Salans per 31 december 2010

Vigttende Activo

Te antvangen bedragen
Oebiteuren

Belastngen

Ovenge vorderingen
Overiopande activa

Liguide middelen
Bankrekeningen

Tataal Activa

Passiva

£igen vermogen
Vri) besteedbaar eigen vermogen boekjaar

Kortiopende schulden
Te betalen kosten
Crediteuren

Overige schudden
Overicpande pasiva

Totaal Passiva

31 december 2010

31 december 2009

[3 ¢
5,500
6.650
8.75%0
1,024
22.224
56.604
78,828
—_—

31 december 2010

£ <
1.250
15.237
6,914
823
14.224
3.384
27.608
e

31 december 2009

€ €
19.438
29.438
3450
4.068
38.972
4.000
49.39%0
TE 828

4.00¢

L4 L4
12.643
12.643
3.1%0
7.815
14.965
27.608
2
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7 Winst- en Verliesrekening 2010

2010 2009
€ e 3 €
Opbrengst
Bijorage fandsen, instellingen, donaties 71.2%7 14,747
Mutatie bestemmingsfondsen . 47.873
Opbrangst activiteiten 8.7 45.861
150.008 118.481
Prrecte kosten
Projectmanagement 5.100 .
Workshopbegeleiding 47.026 27.350
Internationale ultwisseling 14.526 21,484
Overige directe kosten 6.412 4.964
- 73.064 53.798
Brutoresultaat 76,944 64,683
Ingirecte kosten
Management 25.500 22.100
Office management 9.600 1,450
Interne administratie en verslaglegging 5.000 .
Administratie en accountant 5.077 4.232
Hulsvesting en kantoorkosten 5,884 6,178
Markating an publicitet 6.361 .40
Overige indirecte kosten 3.083 21.818
1,505 58.407
Bedrijfsresultaat 16.439 6.276
Rentebaten en soorgeltjze opbrengsten 439 239
Reatelasten en scortgel jwe kosten 83 167-
O T 356 72
Totaal resuitaat voor belastingen :
naar eigen vermogen 16.795 6.348
Mutatie eigen vermogen (vrij te besteden) 16,795 T 6348
- ———— —_— ——
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Grondslagen van waardering en resyltaatbepaling

Algemene grondslogen van wodrdering ¢n resultagtbepating

De grondslagen die worden toCgepast voOr de@ waardering van activa en pPassiva 21in gebasesrd op
historische kosten

Voorzover niet anders vermeld, worden activa £n passiva gewaardeerd tegen nommaio waarde,

Grond=lagen voor de woardering van g¢tivg en passive

Materise vaste activa

De materigie vaste 2Ctva worden gewaardeerd op varkrijgingspri)s vermindard mat lineasr berekende
afschrijvingen, welke gebaseerd zijn op de binnen de geschatte econamische levensduur optredgende
waardevermindering.

Vordaringen
Vardaringen worden gewaardeerd op de nominale waarde onder aftrek van noodzakalijk geachre
voorzieningen voor onlabaarheid,

Liquide middelen
De Isuade muddelen worden gewaardeerd tegen de nominale waarge. Suitenlandse valita wardan
gewsardeerd tegen de koers per 11 december van het boekjaar,

Niet ui ligkende verplch n
Hizronder 2ijn begrepen vaorwaardelijke on onvoorwaardelitke verplichtingen die voortvioelen uit
contracten met een looptiid van langer dan éen jaar,

Grondslgen voor ge resultoqtpepg(ing

Cpbrengst

Onder opbrengst wordt verstaan de van derden ontvangen subsidies en donaties en aan derden geleverde diensten
onder aftrek van verleende kartingen en omzetbelasting (indien van toepassing),

Wanneer onderdelen van subsidies en donaties kunnen wargen toegarskend aan spacificks boekjaren

Directe koston
Onder de directe kosten worden varstaan de directe aan de geleverde goaderen en diensten tos te rekenen kosten,

Afschrijvingen
De afschrjvingen op de matertele vaste activa 2ijn berekend doormiddel van vaste percentages van oe
aanschafwaarde, op Dasis van de verwachte econcmische levensduur,

Querige begrijfskpsion

De kasten worden bepaald op historische basis en toegerekend aan het verslagiaar waarop 21) botrokking hebbon.

Algemean

Uit cogpunt van inzichtelijkhedd Is i 2010 de rubricering van de winst- en verliesrekening gewizigd

ten opaichte van 2009,

Nutaties in de bestemmingsreserva zijn nu verantwoord onder opbrengsten, Deze mutaties hangen

samen met meerjarige subsidies waarvan onderdelen naar specificke boekjaren cunnen worden toegerekentd,
Daor deze wijze van verantwoording intstaat een consistenter beeld van de opbrengsten

Andere majeure wijzigingen betreffen herrubricering van een aantal kastenpasten van de sndirecte naar de
directe kosten, met name kasten van projectmanagement en internationale uitwisselng.

Voor vergelijxingsdoeleinden zijn in deze jaarrekening ook de cijfers over 2009 geherrubriceerd,

Da wijziging In de rudricering heeft geen effecten op het verantwoorde rosultaat,
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9

Toelichting op de balans 31 december 2010

Activa
31 december 2010

31 december 2009

Viottende Activa

Te ontvangen bedragen
Overige te antvargen bedragen
Totasl 1e factyureren

_
Debiteuren
Saldo debiteuren 5.800
£en voorziening voor dubicuze debiteuren _
wordt niet noodzakeljk geacht.
Belastingen
Omzetbelasting 6.6
Overige vorderingen
Project Voorschotten .79
8.7%0
I N Vi
Vooruttbetaalde bedragen 1.024
—_—
Liguide middelen
Bankrekenmngen 56.60s
Kas .
T 56,604

1"

1.250

1.250

15.237

6.914

3.384

3.384
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9 Toelichting op de balans 31 december 2010 (vervolg)

ssiva
Eigen varmogen
best: r eigen verm

Stand per 1 Januart
Resuitast boekjaar (confarm resultaatbestemming)
tand per 31 december

Kortlopende schulden

Te betalen kosten
Nog te ontvangen facturen van trainers

Crediteuren
Salds conform bockhouding

Qverige schulden
Diverse schulden
Vocruktontvangen bedragen

Overlapende passiva

Accountantskasien
Administratickosten

Niet uit de balans blijkende verplichtingen

De in 2010 ontvangen subsidie van Oran)e Fonds ad 50.000 is pas definitief na goedkeuring van

31 december 2010

31 december 2009

12.643
16.795
29.438

3.150
3.150

&72
37.500
BN

2,000
2.000
4,000

de betreffende projectrapportage. Alle andere subsidies 2ijn definitief,
De stichting i aen huurcontract aangegaan voor een tijd langer dan aen 1aar.

12

6.29%
6.348
12,643

7.815

2.000
4,000



SIS IS IS Sy S S Ry S S S S S S SISy Say Sy Sy S
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10 Toelichti Winst-

2010 2009
€ ¢
Opbrengst
Bligragen fondsen, instellingen, donaties
Oxfam Novib E-motive 20.000 8.9
Oranje Fonds Groesprogramma 50.000 12.500
Deaaties 1.2%7 2.955
T .27 T g4
—
Opbrengst activiteiten
Tramingen en andere interventios 75.081 45,861
Overige activitenen 3.690 .
= B
—_— —————
Directe kosten
Internationale uitwisseling
Honoraria trainers 5.400 9.500
Reis- en verbll)fkosten 7.026 6.583
Per diem vargoedingen 2.100 5.401
14526 T M.ae
s

Overige directe kosten

Huur rutmtes 3929 1347
Catering 424 2110
Verslag en avaluatie 1,3% 600
Overige kosten 709 G913
T 642 T 4964
e e .———
Indirecte kosten
Administratie en accountant
Administratic .om 2.2
Accountant 2,000 2.000
S0 4.232
———
Huisves n
Husvesting 2290 2273
Kantcorkosten 1.674 3.90¢
T 5884 R
- =
Marketing en publiciteit
Ontwerp en drukwerk 4.861 2.4t
Video en f1im 1.500 .
6.361 2.431
e

Qverige indirecte kosten

Representatie 1,187 623
Reiskosten 320 .
Advieskosten 655 1.2
Manuals en workshopmaterialen . 816
Evaluatiemethodiek - $1.000
Evaluatie van de organisatie, E-motive - 7.800
Overige kosten an 477
3,083 T 21,818
e ——————
13
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10 Toelichting op de Winst- en vgriiesrekening 2010 {vervoig)
2010 2009
€ €
Financiéle baten en lasten
Rentebaten en soortgel|{ke opbrengsten
Bankrente 439 239
415 139
Rentelasten en soortgelijke kosten
Bankrente en -kesten 83 167
83 1[4
- L —
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vanhier

Stichting Diversity Joy
Bredeweg 14-Huis
1098 BP AMSTERDAM

Amsterdam, 29 april 2011

Behandedd door: Onno Wouters E-mail: owouters@vanhier.nl Referentie: 74093000
Betreft: Controleverklaring

Geschte heer/mevrouw,
CONTROLEVERKLARING

Wij hebban de in dit versiag opgenomen jearrekening 2010 van Stichting Diversity Joy te Amsterdam
gecontroleerd, Deze jaarrekening bestaat vit de balans per 31 december 2010 en de winst- en verliesrekening
over 2010 met de toelichting, waarin 2ijn opgenomen een overzicht van de gehanteerde grondslagen voor de
financiéle versiaggeving en andere toelichtingen.

Verantwoordelifcheid van hot bestuur

Het bestuur van Stichting Diversity Joy Is verantwoordelljk voor het opmaken van de jaarreksning die het
vermogen en het resultaat getrouw dient weer te geven, alsmede voor het opstelien van het jaarversiag, beide
in overeenstemming met de in Nederland algemeen aanvaarde verslaggevingsragels. Het bestuur |5 tevens
verantwoordelifx voor een zodanige Interne beheersing &ls het ncodzakelijk acht om het opmaken van de
jaarrekening mogelifk te maken zonder afwigkingen van materieel belang als gevolg van fraude of fouten.

Verantvoordeljkheld van de accountant

Onze verantwoordelijkheid is het geven van een oordeel over de jaarrekening op basis van onze controle. Wi
hebben onze controle verricht in overeenstermming met Nederiands recht, waaronder de Nederlandse
controlestandaarden. Dit verelst dat wij voldoen san de voor ons geldende ethische voorschiften en dat wij onze
controle zodanig plannen en uitvoeren dat een redelijke mate van zekerheld wordt verkregen dat de
jaarrekening geen afwijkingen van materieal befang bevat.

Een controle omvat het uitvoeren van werkzaamhaden ter verkrijging van controle-informatie over de bedragen
en de toglichtingen in de jaarrekening, De geselecteerde werkzaamheden 2ijn afhenkelijk ven de door de
sccountant toegepaste cordeelsvorming, met inbegrip van het Inschatten van de risico’s dat de jaarrekening
een afwijking van materieel belang bavat als gevolg van fraude of fouten.

Bij het maken van deze risico-inschatting en neemt de accountant de interne beheersing In eanmerking cle
relevant is voor het opmaken van de jaarrekening en voor het getrouwe beeld daarvan, gericht op het opzetten
van controlewerkzaamheden die passend zijn in de omstandighaeden. Deze risico-inschattingen hebben echter
niet tot doa! een cordeel tot vitdrukking te brengen over de effectiviteit van de interne beheersing van de
Stichting Diversity Joy, Een controle omvat tevens het evalueren van de geschiktheid van de gebrulkte
grondsiagen voor de financiéle verslaggeving en van de redelijkheid van de door het bestuur van Stichting
Beeldende Kunst Amstelveen gemaakte schattingen, alsmede een evaluatie van het algehele beeld van de
jaarrekening.

Wi ziin van mening dat de door ons verkregen controle-informatie voldoandes en geschikt is om een
onderbouwing voor ons cordeel te bieden.

Vanhier B.V. B.V. Postbus 36078 1020 MB Amsterdam Bulkslotermeerplein 422 1025 WP Amsterdam
Telefoon 020 462 06 20 Fax 020 636 08 14 info@vanhler.nl www.vanhier.nl
KvK Amsterdam 33208368 Beconnummer 103500
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Oordesl

Naar ons oordeel geeft de jaarrekening een getrouw besld van dé grootte en de samensteiling van het
vermogen van Stichting Diversity Joy per 31 december 2010 en van het resultast over 2010 in
overeenstemming met de In Nederiand algemeen aanvaarde verslaggevingsregels.

Met vriendeljxe groet,

W N e
) sz“'/‘.:.«-—f'

B. Veenstra AA
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Overige gegevens
Jaarrekening 2010

Stichting Diversity Joy
Amsterdam
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12 Aansluiti i emies

Omzetbelasting
omzet ® 198

omzet ® 6%
omzet @ 0%

veordetasting bogk)aar

totaal verschuldigd

Dataald ten aanzien van boekjaar

subdtotaal

saldo vorig bockjaar

betaald/onvivangen t.a.v, vorig boakjaar
Salanstotaal

|+ s trantrangen, « ¢ t= Setaiem)

Totaal aan te geven boekjaar
Aangegeven inzake boekjaar
Te suppieren

=10 SAEVAARER, = + Te Delulen)

13 Controleplicht

Gezien de cmvang izie artikel 355, lid 1 van Boek 2 Burgeriijk Wetboek) s e stichting nlet controle-

2010 2009

€ € < <
78.963 15.004 Q.42 8.063
193- 12- 3.345 201

70.564 - 2481 -

14.992 8,764

21.642- 15.178

T 6.650- 5.014

T 6.650- 5.014-

6.914- 12.509-

6.914 12.509

5.650- 5914

—_— o ————34

6.650- 6.914.

6.650- 8,914

0 ——

e

plehting. Op verzoek van het bestuur 13 ten behogve van de subsidiegever een accountantscontrole

op de jaarrekening toegepast.

14 Resultaatbestemming

Inzake het resultaat over het boekjaar 2009 & conform het voorsted van het bestuur

€ 5,345 toegeveegd aan het eigen vermogen.

Ter beschikking van het bestuur staat het resultaat over het doek aas 2010 af 16.795.

Voorustiopend op de goadkeuring van het bastuur 1€ 16,795 toagevoegd 3an het vrij besteadbare eigen vanmogen,



